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Ulkemiz niifusunun yaklasik yarisi kadinlardan olusmasina ragmen, kadinlarimiz yonetimde , sanayi
ve ticaret hayatinda, Tiirkiye Biiyiikk Millet Meclisinde , Belediye ve il meclislerinde ,Universite
yonetimlerinde , Spor’da ve is hayatinda maalesef % 50 ler oraninda yoklar.

Kayith calisan niifusun yaklasik % 23’t kadin, % 77 si erkektir. Temel egitimde 6grenim goren
ogrencilerin yaklasik % 47 si kiz, % 53 i erkektir.

2006 yili verilerine gére kayit disi istihdamda kadinlarin oram % 66°dir. Iyi gostergeler de vardur.
Yiiksek yargi organlarinda gorevli kadinlarin oram % 29 dur. 2007 yihi itibari ile 28 kadin mitilki idare
amiri olarak vali yardimcili§1 ve kaymakamlik gorevini yiirtitmektedir.

Cumbhuriyetimizin kurulusu ile birlikte gerceklestirilen reformlar ile kadinlar, esit yurttaglar olarak
haklarin1 kazanmiglar ve toplumun yeniden yapilanmasinda esit bireyler olarak yerlerini almiglardir.
Kadinlarin egitim, ¢alisma yasami, siyaset gibi kamu alanlarina girmesi miimkiin kilinms, esitlikci ve
adil kamu politikalar1 yasamin her safhasinda hakim kilinmaya ¢alisilmistir.

Bunun nedenleri arastirildiginda kanunlar diizeyinde higbir sorun olmadig: gibi kadinlarin toplum ve is
hayatinda daha etkin olmalar icin tesvik vardir. Sorunun kaynagi , bolgelere gore degisen yanlis
geleneksel anlayig, ev’deki is ve cocuk yiikiiniin kadina yiiklenmesi, dis cevre tarafindan cinsiyete
bagli olarak kadinlarin tirkiitiilmesi ve sindirilmesidir.

Kadinlarda, erkekler gibi yasam icinde gorev alabilirler, isveren olabilirler, kabiliyetleri cercevesinde
bulunduklar1 topluma katki saglayabilirler, yeter ki firsat verilsin, esit sans taninsin.

Avrupa Birligine uyum siireci icinde kadinlarin toplum iginde daha etkin olmalar igin cesitli projeler
uygulanmakta ve desteklenmektedir.

“Haydi Kizlar Okula”, “Baba Beni Okula Gonder”, projeleri dikkati ceken basarili proje drnekleridir.
Mesleki ve Teknik Egitimde Cinsiyet Esitligi ve Cesitlilik projesi kapsaminda Tiirkiye kosullarina
gore hazirlanms “ El kitab1 “, Rehberlik Dokiimam” ve “Uygulama Kilavuzu” ise bu alanda ¢alisma
yapacak kisiler ve egitimciler icin 6nemli kaynak eserlerdir. Proje kitaplarina proje Internet sitesinden
erisebilir ve {icretsiz indirilebilir. (http://www.gender-and-diversity.eu/tr/gelitirilecek-rnler ).
Gelecekte Cankin igin hazirlanacak en 6nemli projelerden birisi “ Kadin Egitimi ve Girisimciligini
Destekleme “ projesi olabilir. Onemli olan hazirlanacak projenin igerigi, , ortaklik tabamnin genisligi
is planinin ve ig paketlerinin uygunlugudur.
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